COMUNE DI SALERNO  com
Verbale di deliberazione del C0n51g]10 Comuna]e | |

Cons1ghen assegnau al Comune 1. 32

Seduta : . : _
del giorno 02.09.2013 : - ‘ N. 33__del Registro

Oggetto Aﬂ'idamento servizi soc. SALERNO MOBILITA’ SpA prow .t

L’anno duemlla tred1c1 A‘ addi due__ del mese di settembre a]lel ore 10,00

in Salerno, Vnella consieta sala delie adunanze de'l' Coﬁsigli_o; sig riunito il Con.siglio‘ Comunale, convocato
previ avﬁsi in data -27.08.2013'&, no:cifiéati a norma di legge; -

Sono presenti ed assenti i signori:

\ PA . - PA
1y DELUCA - Vincenze HE 22) FERRAZZANO Anna Co I
- 2) SORRENTINO . Luca _ *| .. 23) CELANO . Roberto -
. 3) VENTURA- Domenico ' |+ 24) ZITAROSA ‘ Giuseppe
4) SCANNAPIECO Rosa | ~ 25) CAMMAROTA  Antonio
. 5) GALDI - Domenico - B 26) STASI ‘ . . PietroDamiano -
6) CRISCUGLO ~  Gactano ' 27) ADINOLFI Raffdele -
7) CRISCITO Pasquale .| .| | 28) VIVIANO - - Nobile
" . 8) BERNABO Lwigi = - | ' 29).MEMOLI - _  Pasqualina -. -
'9) DELLA VALLE  Raffaele *-~ | - - 30) GAGLIANO ~ Salvatore
10) AVAGLIANO - Amedeo : "31) JFERRARA . . " Alessandro
11) AMODIO Canmiillo - . '32) PETILLO . Mareo
12) D’ALESSIO . . Antonio i - ' 33) TORRE -~ _ Ejiliano
13) SANTORO  Felice 0 ’ . o _
14) DEPASCALE . Augusto * ' R
- 15) PROVENZA  Luciano ) . : ‘
. 16) TELESE Salvatore
17) DLCARLO = ~ Horace .
13) CARAMANNO Angelo . .
19) MEMOLI Gianhiea ) : : -
20) LOFFREDO Dario IRE : : '
21) MAZZEO =  Domenico
Presenti _ 29 - ' A Assenti __ 04

'Presiedeil Presidente D’ALESSIO

Partecipano alla seduta il Segretario Generale MENNA e gli Assessori: AVOSSA BUONAIUTO CALABRESE
CASCONE DE MAIO ,GUERRA, MARAIO, PICARONE SAVASTANO. . .




Sulla relazione dell’ Ass.xe CASCONE;

" IL CONSIGLIO

Premesso che:

* con Convenzione-quadro sottoscritta in data 11.09.1997, il Comune di Salerno ha, gia ‘
in precedenza, affidato alla Societd Salerno Mobilita Spa il cui intero capitale sociale
. appariiene al Comune di Salerno, Ia gestlone delle aree di parcheggio pubbliche, per la

durata di tre anni;

* . con delibera di‘ G.M. n. 1736 del'20.12.2000,- ¢ stato disposto il rinnovo della detta
Convenzione-quadro fino all’l 1'.0_9.2003;

e con delibera di GM 1:1;.]1'14'6..(1-61 17.09.2003 & sta.to' disposto ulferiore rinnovo della
Convenzione fino a11’11.09.2013; .

* con successivi accordi (denominati «atti aggmntlv:») sié mtegrata e, in alcum casi,

parz1almen1:e modificata la Convenzmne,

_® conulteriori «atti aggiuntivi», si & altresi provveduto ad integrare la Convenzione con la
previsione dell’affidamento alla Societa della gesuone e manutenzione di scale mobili ed

ascensori pubbhcl clttachm

*  con delib'era di G.M. n. 3666 del 18.12.1996, cui ha fatto segﬁito in, data 04.11.1999 la
~ sottoscrizione di ulteriore apposito «atto aggiuntivo» (di poi parzialmente modificato
con delibera di G.M. n. 1389 del 22.10. 2003) ¢ stato affidato alla Secietd il servizio ch .
.wgﬂanza nelle cosiddette “aree miste” (destinate alla sosta dei veicoli appartenenu ad
" avventori occasionali nonché a quella dei veicoli‘di proprieta delle famiglie- residenti’

" nelle aree interessate) affinché le stesse siano conservate all'uso specifico e non vengano
utilizzate dai. non aventi titolo, oltre le attivita relative a]l’apposmlone e manutenzione

della segnaletlca orlzzontale e verticale;

* con successiva «Convenzione», sottoscritta in forza di delibera di G.M. n.-558. del
28.04.1999 & stato affidato alla Socleta il servizio rimozione (e conseguente custodia) dei

veicoli, in tutto il territorio comunale;

e ' con delibera di GM ‘n, 82 del 28.01.2004. & stato affidato alla Societa il servizio di
gestione delle penochche procedure amministrative di rilascio agli. aventi diritto dei
contrassegni autorizzativi per la sosta dei residenti, 'poi regolamentate secondo il -
disciplinare tecnico approvato con delibera di G.M. n. 141 del 09.02.2007, e
successivamente rinnovato ¢ parzialmente modificato con delibere di G.M. n. 199 del
18.02.2010 e n. 99 del 05.04.2013;

e in forza di tutti i sopra elencati pattl-convenzmm la Societa & oggi affidataria, fino al
11/09/ 13 in tutto il territorio clttadmo, del servizio di gestlone dis-

- - areedisosta sustrada (strisce blu lungo sti'ada);
-.  aree di sosta perimetrate automatizzate;
- - aree di sosta perimetralé non automatizzate;

- rimozione autoveicoli;



- rilascio permessi autorizzazione alla sosta ai cittadini residenti nelle ZPRU
(Zone di Particolare Rilevanza Urbanistica); '

- ascensori pubbhcl di Via Velia, di P.zza Medaglie d’Oro e di Piazza Matteo
D’Ale]lo,

-+ scale mobili pubbliche di Via Indipendenza.

oA qur’ oggL i servizi espletati non hanno dato luogo a perdtte ﬁnanzmne dr, gestione

dellazienda;

Considerato che La Societa corrisponderi al Comune, quale proprietario delle aree oggetto’ del
presente affidamento, un canone omnicomprensive convenzionale pari al 20% (venti per cento)
sul Margine Lordo di Contribuzione (inteso come differenza tra i ‘Ricavi diretti della gestione
parcheggi - corrispettivi netti annui delle aree di parcheggio automatizzate e delle aree di sosta
regolamentate - ed i costi diretti afferenti la medesima gestione -Costi della produzione, oneri
finanziari, ammortamenti e manutenzioni, costi diretti del personale e relative imposte Irap-), e
a far data dell’apertura del Park Libert2 il canone dovuto sara pari al 40% sul MLC;

Considerato che con d.l. 18/10/2012, n. 179, recante " Ulteriori misure urgenti per la crescita del
Paese" (Pubblicato in G.U. n. 245 del 19 ottobre 2012, Suppl. Ord. n. 194 - In vigore dal 20
ottobre 2012), all'art. 34, comma 13 (ora c. 20 testo coordinato conla Legge di Conversione n..
211/2012) si prevede che, per iservizi pubblici locali di rilevanza economica, - al fine di
assicurare il rispetto della disciplina europea, la parita tra gli operatori, 1' economicita della
gestione e di garantire adeguata informazione alla collettivita di riferimento, - P'affidamento del -
servizio & effettuato sulla base di apposita Relazione, pubblicata sul sito internet dell'ente
affidante, che di conto delle ragioni e della sussistenza dei requisiti previsti dall'erdinamento
europeo:per la forma di affidamento prescelia e che definisce i contenuti specifict degli obblighi
di servizio pubblico e servizio universale, indicando le compensazioni economiche se previste;

Rilevata lé\ sussistenza dei seguenti requisiti:

0. ” partecipazione pubblica totalitaria: Pintero capltale sociale della Salerno Mobﬂlta SPA
- appartiene al Comune di Salerno; : :

* controllo analogo: il Comune di Salerno esercita sulla Salerno Mohlhta un controllo
analogo a quello clie esercita sui propn servizi ;

In particolare: :

v’ La societa & soggetta alla direzione e coordinamento del Comune di Salerno che li esercita
verificando i profili- gestionali, economici, patrimoniali e finanziari dell'attivitd svolta
dalla stessa, nonché l'esattezza, la regolaritd e l'economicitd dell'amministrazione
societaria. '

v' 11 controllo del Comune & effettuato attraverso i propri organi ed uffici, con le seguentl

~ modalita: :
- Atti di approvazione (controllo preventivo e strategico); ' :
- La societa ha 1'obbligo di far pervenire al Comune di Salerno i seguenti documenti
almeno trenta giorni antecedenti a quello fissato per il loro esame da parte degli organi
- societari: bilancio; relazione previsionale e programmatica; organigramma;
programmi; piani finanziari ed industriali; modifiche statutarie, nomina sostituzione e
poteri dei liquidatori, fusioni, acquisti di azienda, sedi secondarie, rappresentanza della
societa, riduzioni ed aumenti di capitale;



- Entro tre giorni antecedenti a quello fissato per il loro esame da parte degh organi
societari, il Comune di Salerno, sui sopraelencati documentl, puo inviare alla Societd
atti di indirizzo vincolanti;

- Monitoraggio e verifica (controllo contestuale e posteriore);

- Ai fini del controlle sullo stato di attuazione degli' obiettivi, anche sotto il profilo
dell'efficacia, efficienza ed economicita della gestione, la societa deve inviare al Comune
di Salerno, con cadenza trimestrale, una relazione predisposta dal Consiglio di
Amministrazione, corredata da parere dellorgano di revisione, sull'andamento
‘economico, - patrimoniale e finanziario e sullandamento gestionale, nonché sulle
relative previsioni a breve e medio termine;

- Fermo restando I'adempimento di cui al punto precedente, qualora mel corso del

- trimestre abbiano a verificarsi eventi straordinari, in quanto tali non previsti nelle
relazioni suddette, che possano ripercuotersi sull'ordinario e regolare andamento della
societa, soprattutto ai fini delle previsioni sull'equlllbno economico e finanziario, la
societa & tenuta ad informare 1mmed1atamente il Comune, relazionando su di essi. ‘
Anche detta relazione dovra essere assistita dal parere dell'organo di revisione;

- ILComune di Salerno; anche nei casi previsti dai punti precedenti, puo inviare atti di
indirizzo vincolanti per la Societa;

- La societd Salerno Mobiliti Spa, la cui destinazione prevalente dell’attivitd congiste
esclusivamente nella gestione dei servizi pubblici affidati dal Comurie di Salerno, indica
negli atti e nella corrispondenza, nonché mediante iscrizione, a cura degli
amininistratori, presso la sezione del Registro delle Imprese, ai senisi dell’art. 2497 his
del Codice Civile, I'Ente alla cui attivita di direzione e coordinamento & soggetta.

Prendere atto che Salerno Mobilita spa ha comunicato, con nota fax del 26/07/2013 di aver
approvato con determina n. 4 del 26/07/2013 il nuovo budget triennale relativo a: Budget
econorico, conto economico, cruscotto, focus, stima costi esercizio, stima costi personale, stima

ricavi che si allegano alla presente; .
Prendere atto che per il triennio successivo i rientri previsti aumenteranno;
- Ritenuto di:

- 1. Approvare I’allegato schema di Relazione ex art. 34, c. 20 D.L. 179/2012 convertlto in

" L. 221/2012,., con affidamento dei servizi, come meglio specificati in premessa, per la

durata-di anni 3 (tre), a decorrere dal mese d1 settembre 2013 e sino al mese di settembre
12016, a Salerno Mobhilita Spa;

2. Approvare il seguente quadro di spesa, anch’esso qui allegato, dei servizi affidati alla
“ Salerno Mobilita “ SpA ' '

- Servizio gestione scale mobili: € 111.000,00 oltre TVA annuali, per un importo
complessivo, compreso al 21% paria € 134.310,00;

= Servizio gestione ascensori pubblici: € 400.000,00 oltre IVA almuah per un importo
complessivo, compreso al 21% paria € 484.000,00;

- Corrispettivo controllo aree miste: € 350.000,00 oltre IVA annuali, per un importo
- complessivo, compreso al 21% paria €423.500,00;

- Corrispettivo servizio gestione permessi residenti ZPRU: rimborso € 10,00 (dieci/00),

IVA compresa, per ogni contrassegno autorizzativo rilasciato.



- Corrispettivo servizio gestione permessi residenti ZPRU runborso €. 10,00
(dieci/00), IVA compresa, per ogni contrassegno autorizzativo rilasciato.

Visto il parere favorevole della VII Commissione Consiliare Permanente, espresso nella seduta
del 30.08.2013; '

Visti i pareri favorevoli di regolarﬂ:a tecnica e contablle della presente proposta di deliberazione
espressi ai sensi dell’art. 49 .del D.Lgs. 267/00, rispettivamente, dal Direttore del Settore
Ambiente e Mobilita Urbana e dal Direttore del Settore Ragioneria;

Uditi gli interventi cosi come riportati nel resoconto integrale dell’odierna seduta;

Il Presidente D’ALESSIO, pone in votazione la proposta di deliberazione di cui in oggetto,
proclamando il seguente esito:

Con voti favorevoli n° 23, n° 5 contrari ( CELAN 0,ADINOLFLSTASI ,VIVIANO, ZITAROSA)
n® 1 astenuto (GAGLIANO), espresm per alzata di mano dai n° 29 Consiglieri presenti,

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente riportati:

1) Apﬁrovare la Relazfone, da pubblicare sullsito dell’Ente, ex art. 34, c. 20, D.L. 179/2012
convertito in L. 221/2012, per Taffidamento dei servizi, come. meglio specificati in
premessa, per la durata di anni 3 (tre), a decorrere da settembre 2013 a settemhre 2016,
a Salerno Mobilita SpA;

-

2) .Approvare il seguente quadro di spes'a,. det servizi affidati alla “ Salerno Mobilité SpA“:-
e Servizio gestmne scale mobili: €. 111.000,00 oltre IVA annuali, per un 1mporto
~ complessivo, compreso al 21% paria €. 134.310,00; - '
- Servizio gestione ascensori pubbhcl €. 400.000,00 oltre IVA annuah per un
importo complessivo, compreso al 21% paria €. 484.000, 00,
e Corrispettivo: controllo aree miste: €. 350.000,00 oltre IVA annuali, per un importo
complessivo, compreso al 21% paria €.-423.500,00; )
‘. Cornspett:wo servizio gestione permessi residenti ZPRU: rimborso € 10 00 (dieci/00),
IVA compresa, per ogni contrasseguo autorizzativo rﬂasclato

.che fara carico sugli appositi capltoh di Bilancio- attuale ¢ del triennio successivo -
come indicati dal direttore di Ragioneria, e che trovano la necessaria copertura.

3) Di dare atto che con separata votazione, che riporta lo stesso esito di cul sopra, la .
presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile.

SETTORE AMBIENTE E MOBILITA® URBANA
Visto per la regolaritd tecnica secondo il -
parere espresso nella parte narrativa della
presente proposta di deliberazione.
IL DIRIGENTE.
- ing. Luca CASELLI -

SETTORE RAGIONERIA
‘ ﬂ ’ - Visto per la regolaritd contabile secondo
: R ) . " il parere espresso nella parte narrativa
) della presente proposta:di deliberazione.
. : : T Il. DIRETTORE .
Parere favorevole in ordine/zlla legittimity del

presente atto, ai Sensi delfs 93 dello Statute
i tecnico e contabile




Relazione ex art. 34, comma 20, d.l. 179/2012
convertito in |, 221/2012

~

concernente _ ['affidamento del servizio di gestione
parcheggi ed aree di sosta, vigilanza aree miste,
procedure rilascio permessi residenti ZPRU bloccaggio e
rimozione dei veicoli, servizi scale mobili ed ascensori
pubblici alla Salernc Mobilita SPA

Il d.l. 18/10/2012, n. 179, recante " Ulteriori misure urgenti per
la crescita del Paese" (Pubblicato in G.U. n. 245 del 19 ottobre
2012, Suppl. Ord. n. 194 - In vigore dal 20 ottobre 2012), all'art.
34, comma 13 (ora c.20 testo coordinato con la Legge di
Conversione n, 211/2012) prevede che per i servizi pubblici locali
di rilevanza economica, al fine di assicurare il rispetto della
disciplina europea, la parita tra gli operatori, I'economicita della
gestione e di garantire adeguata informazione alla collettivita di
riferimento, l'affidamento del servizio & effettuato sulla base di
apposita relazione, pubblicata sul sito internet dell'erite affidante,
che da’ conto delle ragioni e della sussistenza dei requisiti previsti
dall'ordinamento europeo per la forma di affidamento prescelta e
che definisce i contenuti specifici degli obblighi di servizio pubblico
e servizio universale, indicando ie compensazioni economiche se
previste,

La presente relazione & finalizzata ad illustrare i contenuti citati
dalla predetta norma in riferimento alle procedure per
I'affidamento in house dei servizi di cui all‘oggetto alla Societa
Salerno Mobilitad SpA.
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A)

; PARTE I

DESCRIZIONE DEI SERVIZI DA AFFIDARE.

CRITERI GESTIONALI E DI PROGRAMMAZIONE
DELL'ATTIVITA'

IL SERVIZIO DI GESTIONE DEI PARCHEGGI E
DELLE AREE DI SOSTA DI  PROPRIETA’
COMUNALE, DI VIGILANZA DELLE AREE MISTE, DI
GESTIONE DELLE PROCEDURE DI RILASCIO DEI
PERMESSI RESIDENTI ZPRU

Con riferimento alla realta italiana, si stima che ogni quartiere
dovrebbe disporre di un numero di spazi di sosta “esterni” (esclusi
ciogé | box privati ed i parcheggi dei poli di attrazione primari)
calcolato in numero pari almeno al 25% del totale dei residenti
nell’area {cioé 1 posto auto ogni 4 abitanti).

Il problema della sosta ricorrente nella cittd di Salerno & dato
dalla struttura del centro storico e dalla morfologia del territorio
cittadino, tale da non consentire la disponibiiitd degli spazi di

-sosta teoricamente necessari in base ai valori citati. La

localizzazione di numerosi poli di attrazione all’internc del centro
cittadino comporta inoltre una elevata domanda di mobilitd verso
il centro stesso, che non & gestibile lasciando i pochi parcheggi
disponibili in una logica di auto-regolazione.

Questo problema riguarda sostanzialmente la sosta relativa alle
attivita diurne (dunque di breve e medio periodo).

Il Comune di Salerno intende intervenire sia sullofferta, cioe
aumentando - i parcheggi localizzati nel centro o nelle sue
vicinanze, sia sulla domanda di sosta, cercando di ridurla con
politiche di vario tipo: . '

a) potenziamento del trasporto pubbiico;
b) miglioramento dell’accessibilita ciclo-pedonale;

¢) rlorganizzazione dei tempi e degli orari delle attivitd localizzate
nell’area (scuole, uffici, ecc.);

d) promozione del car-pooling e delle altre esperienze di mobilita
sostenibile;

e) divieto o disincentivazione della sosta (con politiche tariffarie o
di controllo degli accessi, salvaguardando comunque i diritti dei
residenti e delle categorie deboli).

L'affidamento di cui alla presente relazione intende porsi cormne
strumento per la realizzazione dei fini di cui ai punti d) ed e).

La gestione degli spazi di sosta & dunque di vitale importanza per
it buon funzionamento della mobilitd urbana, e va effettuata con
I'objettivo di garantire il diritto alla mobilitd di tutti i cittadini.
Molto si puo fare sul fronte del controllo e della regolazione.

La gestione del servizio di sosta e parcheggic di autoveicoli e
ciclomotori nei parcheggi pubblici perimetrati a pagamento,
ovvero nelle aree  senza custodia, di cui all'art. 7 lett. f) del
Codice della Strada, ovvero nelle aree adibite in via temporanea
ed occasionale a parcheggio pubbl_ico regolamentato, viene
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effettuato nelle aree di proprietd comunale che I'Ente adibisce a
parcheggio pubblico, stabllendone ia tariffa, |n ossequio al piano
" comunale dei parcheggi.

Il servizio di gestione delle aree destinate ‘a parcheggio a
pagamento individuate sul territorio comunale comprende, in
particolare, la sorveglianza degli stalli al fine di sanzionare i
comportamenti non corretti, la gestione dei parcometri e delle
casse automatizzate e la loro manutenzione, la distribuzione e la
gestione di biglietti prepagati e di ogni forma di abbonamento, lo
svuotamento periodico dei parcometri e delle casse automatizzate
e il versamento di tutte le somme incassate, la promozione e
l'incentivazione di modalitd innovative di pagamento della sosta, a
partire dal sistema Telepark (borsellino elettronico, modalitad di
pagamento con cellulare), sino al sistema Telepass in via di
attivazione.

Infine il servizio deve essere gestito in stretta collaborazaone con
il sistema imprenditoriale focale, con parhcolare riferimento alle
strutture ricettive, nonché adeguando le politiche tariffarie con la
promozione di particolari modalitd di abbonamento a tutela delle
fasce deboli. .

La strategia individuata dall'ente per la gestione di tale tipo di
servizio e dalla conseguente struttura organizzativa di cui intende
dotarsi & connessa dunque al pili ampio piano di mobilita urbana,
costituendo la gestione delle aree di sosta e parcheggio (tipologia
di tariffe, agevolazionl, individuazione delle aree di sosta e
dehmltazmne delle Z.P.R.U.) una delle pil importanti leve di
mobilita urbana.

Diverse sono le ricadute positive perseguite con tali servizi:

. La gestione ordinata del parcheggio delle aree di sosta
pubbliche perimetrate, con tutela del veicoli prxvatr

+ La gestione ordinata e fa vigilanza sul rispetto delle regole
sul parcheggio pubblico regolamentato lungostrada nelle
aree c¢.d. Z.P.RU. (zone di particolare rilevanza

~urbanistica); :

« I contrasto all’esercizio abusivo del lavoro di

' parcheggiatore, che comporta ricadute ‘significative in

termini di sicurezza degli utenti, immagine e decoro dellia
citta;

+ Un adeguato e funzionale servizio di gestione del servizio di
rilascio permessi residenti ai soli .aventi diritto, nonché deij
permessi c.d. sociali (donne in gravidanza, famiglie
numerose etc);

+ La vigilanza delle aree riservate ai residenti e delle aree c.d.

miste (a pagamento e con facoltd di parcheggio gratuito af

residenti muniti di autorizzazione);

L'esercizio delle funzioni di prevenzione e accertamento
delle violazioni ‘in materia di sosta, ai sensi dell'art. 17
comma 132 della legge 127/97, con personale abilitato -
che sgrava per tali attivita | compiti del locale comando dei
VvUU-,

Allo stato attuale I'Ente non dispone di mezzi, impianti
automatizzati e personale specificamente competente da poter
impiegare nello specifico servizio e se, da un lato, potrebbe
dotarsi delle attrezzature, dall'altro risulta notevolmente
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complicato incrementare I'organico del Comune alla luce delle
note limitazioni vigent! in tema di assunzicne d| personale da
parte dell’Amministrazione Pubblica.

Da oltre un decennio il servizio in questione & gestito dalla societa
Salerno Mobilita SpA, originariamente societd mista, poi divenuta
a totale partecipazione pubblica (Comune di Salerno socio al
100%), dotata di personale qualificatc ed adeguatamente
formato, con egfegi risultati in tema di efficienza del servizio,

LY

La suddetta societa si & dotata, tra le prime in Italia, della
modalita di pagamento delia sosta tramite celluiare Telepark, ed -
in attesa della consegna dell’area di sosta denominata Park
Liberta, in sostituzione della precedente area Alvarez - ha gia
espletato gara di appalto per I’imple‘mentazione di un sistema di.
automazione con _tecnologia d‘avanguardia, che consentira
l‘utilizzo della modalitd di pagamento Telepass, della prenotazione
via web del posto auto, della pili avanzata tecnologia contactless
etc.

La stessa societa ha negli uitimi anni promosso e gestito il rilascio
di permessi “sociali”: il permesso rosa, in favore delle donne in
stato di gravidanza, e “permesso famiglie numerose”, in favore di
famiglie con pit di tre famiglie, curando la pubblicita degli stessi
presso l'utenza.

La Salerno Mobilitd si & resa altresi promotrice di iniziative
inerenti la c.d. mobilita sostenibile.

Ha implementato il servizio di carpooling Cittd di Salerno-
Universita di Salerno, ed ha promosso il bando, tutt’ora in corso
per 'implementazione di un sistema di bike sharing.

L'Ente ha mantenuto in ogni caso, ed intende mantenere anche
con il presente affidamento, [|individuazione delle modalita
specifiche di esecuzione del servizio e soprattutto I potere di
eventuale modifica delle tariffe da porre a carico degli utenti ai
fini del perseguimento delle strategle di cui sopra.

A fronte dell’affidamento delle aree di sosta e parcheggio, I'Ente
affidante riceve quale canone di concessione il 20% del Margine
Lordo di Contribuzione ‘annvale cosl come determinato nel
contratto di servizio, come differenza tra i Ricavi diretti della
gestione parcheggi (corrispettivi netti annui delle aree di
parcheggio automatizzate e delle aree di sosta regolamentate) ed
i costi diretti afferenti |la medesima gestione (Costi della
produzione, oneri finanziari, ammortamenti e manutenzioni, costi
diretti del personale e relative imposte Irap), e a far data
dell’apertura del Park Liberta il canone dovuto al Comune di
Salerno sara pari al 40% sul MLC.

A fronte della gestione del servizio di rilascio permessi residenti
ZPRU il Comune di Salerno rimborsera alla Societad affidataria €
10,00 (dieci/00), IVA compresa, per ogni contrassegno
autorizzativo rilasciato.

A fronte dell’espletamento del servizio di controllo delle aree
miste, quale compensazione economica, il Comune corrisponde
annualmente alla societad affidataria, per la copertura dei costi
sostenuti, la somma di € 350.000,00 (trecentocinquantamila/00)
annui.
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B) IL SERVIZIO DI BLOCCAGGIO E
RIMOZIONE DEI VEICOLI

La necessita della permanenza del servizio nasce dalla esigenza di
garantire da un lato la piena fruibilitd degli spazi da parte degli
utenti deboli della strada o da soggetti che vedono compromessa
la propria libertd di movimento, e dall'altra quella di sanzionare
completamente quei comportamenti che ledono le predette libertd
in guanto, allo stato attuale, tali azioni sono sanzionate solo dal
punto di vista economico per cui la "pena" a carico dei
trasgressori & incompleta dal punto di vista dell'applicazione del
Codice delfa Strada.

Il servizio dunque non nasce solo dali'esigenza dell'Ente di
garantire la piena osservanza del Codice della Strada da parte
degli utenti della strada, ma anche dalla crescente domanda degli
altri utenti della strada che sono parte passiva delle azioni da
sanzionare.

La rimozione viene effettuata in tutti i casi previsti dal vigente
Codice della Strada e quando i veicoll siano stati abbandonati
ovvero coinvolti in incidenti & costituiscano intralcio o pericolo alla
sicurezza della circolazione. '

La rimozione viene effettuata con le modalitd stabilite dall'art. 215
del Codice della Strada e dall'art. 397 dei relativo. regolamento di
esecuzione,

Per linee generali il servizio prevede:

. Servizio di rimozione dei veicoli dispostl daila Polizia
Locale di Salerno ai sensi degli artt. 215 e 159, comma 2° del D.
.Lgs n. 285/92 (Codice della Strada);

. Recupero o spostamento di quei .veicoli che, pur
trovandosi in sosta regolare nella pubblica via, si rendesse
necessario rimuovere per motivi di pubblico interesse o di
pubblica sicurezza;

. Gestione della depositeria, consistente nella
custodia e restituzione dei veicoli introdotti, ed attivita connesse;
. Servizio di bloccaggio delle vetture in sosta vietata.

Poiché le violazioni che prevedono la sanzione accessoria della
rimozione del veicolo sono quelle che, pill in generale, attengono
ad una limitazione delle singole libertd (Sosta allo sbocco del
passo carrabile, Sosta in spazi riservati a persone con limitata
capacitd maotoria, sosta sul passaggio pedonale e, ancora In
prossimita di intersezione etc.) sorge per I'Ente Comune Ia
necessita di provvedere ad istituire un servizio di rimozione coatta
finalizzato per un verso a ridurre i comportamenti scorretti messi
in atto da automobilisti indisciplinati o peggio ancora insensibili
alle problematiche degli utenti deboli della strada e dall'altra ad
assicurare nel brevissimo tempo agli stessi utenti deboli di poter
fruire liberamente degli spazi e/o percorsi garantiti dal Codice
della Strada.

La corretta gestione del servizio, quindi, deve tener conto dei
seguenti fattori:
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. bacino di utenza ripartito Su dueftre Zone

urbane di significativa estensione e quindi domanda, alla
quale il servizio deve rispondere in quantita e qualita;

* collocazione della depositeria all'interno  del
territorio  comunale - ed in posizione strategica facilmente
raggiungibile dall'eventuale trasgressore; .

. adeguatezza del servizio offerto sia in termini di

" mezzi utilizzati per a rimozione che in termini di disponibilita
nell'intero arco della giornata del servizio nel suo complesso

con presenza di operatori qualificati.

Pill in particolare, nella gestione si. distinguono due momenti:
'attivazione del servizio di rimozicne (mediante chiamata
dall'Organo di Polizia o degli AdT neile ZPRU) intervenuto in un
dato. sito con prelievo, caricamento e ricovero presso Ia
depositeria del veicolo sanzionato, e ia custodia del veicolo che si
esplica in varie funzioni, quali la sorveglianza dell'area di
deposite, la registrazione dei movimenti, la riconsegna agli
interessati, ecc.

Questi due momenti intervengono insieme nella gestione e,
quindi, il funzionamento equilibrato e correlato di entrambi
determina la valutazione positiva def tipo di gestione, fornendo
indicatori di quantitd e qualitd sul servizio complessivamente
erogato.

Allo stato attuale I'Ente non dispone di mezzi, aree attrezzate e
- personale specificamente competente da poter impiegare nello
specifico servizio e se, da un lato, potrebbe - dotarsi delle
attrezzature, datl'altro  risulta notevolmente  complicato
incrementare ['organico del Comune alla luce delle note limitazioni
vigenti in tema di assunzione di personale da parte
dell'Amministrazione Pubblica. .

Da oitre un decennio il servizio in questione & gestito dalla societd
Salerno Mobilita SpA, originariamente societa mista, poi divenuta
a totale partecipazione pubblica (Comune di Salerno socio al
. 100%), dotata di personale qualificato ed adeguatamente
formato, con egregi risultati in tema di efficienza del servizio.

L'Ente provvede alla individuazione delle modalita di esecuzione
del servizio con eventuale modifica delle tariffe da porre a carico
degli utent! coinvolti,

L'insieme di tale regole ed attribuzioni sono gid contenute nel
Contratto di Servizio in essere e nel Disciplinare di Gestione con il
soggetto affidatario della gestione, che va rinnovato ed adeguato
alla luce della nuova normativa in tema di SPL, con nuova
sottoscrizione successiva all’odierno affidamento

Il Comune di Salerno ha approvato con Delibera di Giunta
Comunale n, 804 del 23/09/2011, le tariffe per la rimozione deij
veicoli, applicabili ai proprietari o aventi titolo alla restituzione
degli stessi, da parte del concessionario del servizio di rimozione,
custodia e blocco dei veicoli,

Le predette tariffe sono determinate in conformita al D.M. n. 401
del 04.0.1998, art. 1/c. 1 e con I'aumento del 20% di cui al .
comma 2 in considerazione della densitd del traffico nell'area
urbana e la conseguente difficoltd di assicurare Ia fluidita della
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circolazione stradale, nei termini previsti nell'allegato "A" (tariffe)
dell'approvato regolamento e aggiornate secondo gli indici ISTAT.

Le tariffe relative alle operazionl di rimozione sopra indicate sono
aggiornate ail'inizio di ogni anno, -secondo quanto stabilito dall'art.
3 del D.M. 401/98 con apposita determinazione dirigenziale da
assumere entro il 30 novembre deli'anno precedente.

Il concessionario del servizio ha I'obbligo di tenere ben visibile sui
veicoli ¢ nel lucgo di custodia le tariffe in vigore ed esibirle a
richiesta dell'utenza.

C) IL SERVIZIO DI GESTIONE SCALE MOBILI
ED ASCENSORI PUBBLICI DEL COMUNE DI
SALERNO. -

La necessita di raggiungere uno o piti quartieri cittadini, strade o
luoght di pubblico interesse situati in zone poste in quota e
raggiungibili solo attraverso particolari itinerari complicati e
disagevoli e, in taluni casi, senza nemmeno Iausilio di mezzi a
matore, ha spinto il Comune di Salerno alla installazione di
impianti di trasporto pubblico coilettivo di tipo meccanizzato come
Ascensori pubblici o Scale mobili.

Infatti allo stato sono operatlvi i.sequenti impianti;

- Ascensore pubblico per collegare la via Velia con la Piazza
Principe Amedeo;

- Ascensore pubblico per collegare la Piazza M. D’Aiello con la.
via Tasso con annesso montascale per disabili;

- Ascensore pubblico per 'co'll'eg'are la Piazza Medaglie D'Oro
con il Cimitero Urbano; :

= N. 3 Scale mobili, instaliate in sequenza, per collegare la Via'b
Indipendenza con la via Madonna Del Monte.

Tali impianti sono soggetti alla normativa relativa agli Impianti di
risalita in servizio pubblico (D.M. 23/85) e pertanto al controllo
della Motorizzazione Civile attraverso lo specifico Ufficio Speciale
Trasporti ad Impianti Fissi (U.S.T.I.F.).

Il funzionamento degli impianti avviene mediante sistemi
elettromeccanici direttamente collegati alie parti mobili tranne
'ascensore di via Velia dove la traslazione della cabina avviene
mediante sistema di potenza a pistone idraulico.

Per il normale esercizio & necessaria la nomina di un Responsabile
di Esercizio, dotato di apposita abilitazione, II presidio,
necessariamente continuo durante gli orari di apertura al
pubblico, deve essere affidatc a personale specificamente
abilitato.

Il Comune di Salerno non & in grado di assolvere direttamente a
tali compiti, sia per carenza numerica -del personale necessario,
ma anche per carenza delie specifiche professionalitd necessarie
per la condotta degli impianti.

Pertanto la gestione dell’esercizio & affidata alla Societa Salerno
Mobilita S.p.A., adeguatamente dimensionata ai riguardo e che
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ottimizza tra l'altro le risorse umane utilizzate anche per altre

attivita come il controilo deila sosta, la gestione dei parcheggi o le

attivita di rimozione. ' ’
La stessa Societd dispone anche di professionalita adeguate per i

compiti di Responsabile di Esercizio come richiesto dalla

normativa.

I 'servizio & svolto secondo le modalitd definite da specifico -
Regolamento approvato daill’'U.S.T.I.F. '

In tale documento sono definiti orari di esercizio, modalitd di
intervento, livelli di responsabilitd e risorse umane minime da
garantire,

L'esercente incaricato, Salerno Mobilita S.p.A., ha il compito di
effettuare lo svolgimento del servizio secondo criteri di sicurezza e
regolaritd e pertanto deve sempre assicurare la corretta dotazione
di vomini e mezzi. Ha il compito di segnalare, attraverso le figure
degli agenti in servizio allo scopo abilitati ed attraverso ||
Responsabile di Esercizio, ogni evento o situazione che possa
“inficiare la sicurezza e regolarita di esercizio.

Tutti gli interventi conseguenti devono avere una rapidita tale da
non pregiudicare il corretto andamento dell’esercizio e Salerno
Mobilita S.p.A. possiede tutte le caratteristiche - per tali
incombenze, contrariamente al Comune di Salerno che, per sua
natura & soggetto a procedure articolate, inevitabiimente pill lente
e quindi non adeguate alia circostanza.

Infatti da pit di un decennio I'attivita di gestione degli impianti di
risalita & affidata alla citata Societd attraverso un Contratto di -
servizio ed un. Disciplinare di gestione che tiefe conto delle
esigenze della cittadinanza oltre che quelle normative. Salerno
‘Mobilita S.p.A. esplica tali impegni in maniera egregia, con pid
che sufficiente livello di affidabilith e senza che si stano mai
verificate interruzione del servizio se non motivate da: interventi di
manutenzione straordinaria previsti per legge e comunque a
carico del committente Comune di Salerno.

Gli eventuali interventi di sicurezza ed il recupero dell’'utenza, che
rarissimamente rimane bloccata allinterno degli ascensori,
avviene con immediatezza ed efficacia anche grazie alla presenza
continua di operatori sul posto ed alla rete di personale di cuj &
dotata Salerno Mobilita S.p.A. continuamente presente sul
territorio, in grado di intervenire con sufficiente grado di
professionalita. '

Sia dalla cittadinanza che dagii Enti preposti alla vigilanza non
risuitano infatti mai inoltrate, aliamministrazione comunale, note
riguardanti situazioni di pericolo 0 segnalazieni di disservizio
gestite in modo non corretto.

Anche il rinnovo dell’affidamento contiene elementi atti a
garantire che la gestione venga effettuata con i consueti adeguati
- livelli di efficienza ed efficaqia.

A fronte dell’espletamento del servizio di gestione degli ascensori
pubblici del Comune di Salerno, quale compensazione economica,
il Comune corrispondera annualmente alla societa affidataria, per
la copertura del costi sostenuti, la somma di € 400.00,00
(quattrocentomila/00) annui.

A fronte dell’espletamento del servizio di _gestione delle scale
mobili che collegano Via Indipendenza con la via Madenna Del
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Monte, quale compensazione economica, il Comune corrisponde
annualmente alla societad affidataria, per la copertura dei costi
sostenuti, la somma di € 111.000,00 (centoundicimila/00) annui.

Convenienza di affidamento simultaneo di
una pluralita di servizi pubblici correlati.

51 ritiene che l'affidamento di una piuralitd di servizi come quelli
sopra trattati possa ritenersi giustificata dai seguenti elementi:

. le economie di scala (diminuzione del costo
' aziendale medio unitario di produzione) e di gamma (beneficio in
termine di riduzione di costi totali che I'azienda pud ottenere se
produce due determinati  beni/servizi insieme anziché
separatamente), che ne rendono conveniente Iaffidamento
simultaneo; . ' _

. l'evidente  complementarietd tra i  diversi
servizifattivitd e funzioni, che rende maggiormente gestibile [a
relazione, anche contrattuale, con il Comune di Salerno che
realizza le sue politiche di mobilitd attraverso scelte combinate di
incentivo/vincolo connesse con le operazioni di cui trattasi.

La complessita della gestione delle politiche di mobilita previste
dal vigente Pianoc Generale del Traffico Urbano e fra loro
strettamente interrelate rende necessario concentrare in un unico
soggetto attivita complesse e decisive per il funzionamento di
molti servizi, tutte strettamente correlate con I'attivita principale
tanto che in alcuni casi risuitano praticamente inscindibili.

L'affidamento a un unico soggetto consente altrest al Comune una

“maggiore flessibilita nella gestione delle- politiche tariffarie e delle
aree di sosta anche in funzione deile turbolenze dj sistema
dovute, fra laltro, alla cantierizzazione di opere pubbliche
previste nei prossimi anni attraverso massima flessibilita neila
definizione delle modifiche alle aree a pagamento con gli
inevitabili impatti sulla generazione dei ricavi, a partire dalla fase
di progettazione degli interventi, opportunitd di garantire la
certezza e la celeritd negli interventi tecnici di modifica della
segnaletica e delle infrastrutture di pagamento, contestuale
modifica della progettazione e delia programmazione delle attivita
di controllo della regolarit deila sosta.

Sostenibilita piano di massima economico
finanziario

La gestione dei servizi sopra indicati da parte della Salerno
Mobiiita SPA, quale affidataria in house, in continuazione con Ia
precedente gestione, risponde altresi a criteri di piena
" sostenibilita economica,

Dal budget allegato alla presente relazione, si rileva che
andamento gestionale garantisce nel triennio la copertura delle
spese e degli investimenti programmati ripagando l'ente con la
corresponsione del canone di concessione.

II MOL V'EBIT e l'utile netto evidenziano un trend di crescita
costante nel periodo 2013 - 2014 per poi registrare nel 2015,
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esercizio di entrata a regime di Park Libérté, una significativa
impennata che apre scenari di interessanti margini di payout di
dividendi. ) ' )

PARTE I

OBBLIGHI GENERALI E PARTICOLARI DI
SERVIZIO

Dato che fe norme regolanti la materia fanno riferimento agli
"obblighi di servizio pubblico e universale", si rende necessario
individuare il significato di tali termini ed i correlati obblighi ivi
sottesi. :

Il servizio pubblico pud essere definito come un'attivita di
interesse generale assunta dal soggetto pubblico (titolare del
servizio medesimo), che la gestisce direttamente ovvero
indirettamente tramite un soggetto privato, mentre il servizio
universale pud essere definito in considerazione degli effetti
perseguiti, volti a garantire un determinato servizio di qualita ad
un prezzo accessibile (prezzo inteso quale corrispettivo posto a
carico del trasgressore). '

In particolare, I'Unione Europea intende il servizio universale
come "l'insieme minimo di servizi di qualitd specifica cui tutti gli
utenti finali hanno accesso. a prezzo abbordabile tenuto conto
delle specifiche circostanze nazionali, senza distorsioni di
concorrenza". - o

La Direttiva 2002/22/CE del Parlamento Europeo e del Consiglio
del 7 marzo 2002, seppur afferente al servizio unjversale ed ai
diritti degli utenti in materia di reti e di servizi di comunicazione
elettronica (direttiva. servizio universale), fornisce aicuni
chiarimenti circa la nozione di "servizio universale”.

In primis, si precisa che il fatto di assicurare un servizio
universale puo comportare la prestazione di determinati servizi a
determinati utenti finali a prezzi che si discostano da quellj
risultanti dalle normali condizioni di mercato, Tuttavia, il fatto di
fornire un compenso alle imprese designate per fornire tali servizi
in dette circostanze non deve tradursi in una distorsione di
concorrenza, purché tali imprese ottengano un compenso per il
costo netto specifico sostenuto e purché I'onere relativo a tale
costo netto sia indennizzato in un modo che sia neutrale in
termini di concorrenza. Piti nello specifico, gli Stati membri, ove
necessario, dovrebbero istituire meccanismi di finanziamento del
costo netto, derivante dagli obblighi di servizio universale, qualora
sia dimostrato che tali obblighi possono essere assunti solo in
perdita o ad un costo netto superiore alle normall condizioni
commerciali: infatti, occorre vigilare affinché il costo netto
derivante dagli obblighi di servizio universale sia correttamente
calcolato e affinché |'eventuale finanziamento comporti distorsioni
minime per il mercato e per gli organismi che vi operano e sia
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compatibile con il disposto degli articoli 87 e 88 del Trattato
istitutive della Comunita Europea (ora articoli 107 e 108 della
Sezione 2 rubricata "Aiuti concessi dagli Stati" del Trattato sul
Funzionamento dell'Unione Europea (dopo il Trattato di Lisbona
del 13 dicembre 2007)).

In secundis, si puntualizza che per "prezzo abbordabile” deve

+ . intendersi un prezzo definito a livelio nazionaie dagli Stati membri

in base alle specifiche circostanze nazionali, che pud comprendere
la definizione di una tariffa comine indipendente dail'ubicazione
geografica o formule tariffarie speciali destinate a rispondere alle
esigenze degli utenti a basso reddito. Dal punto di vista del
consumatore, i'abbordabilita dei prezzi & correlata alla possibilita
di sorvegliare e controllare le proprie spese. Cid ai fine di rendere
un determinato servizio pubblico pienamente accessibile & fruibile
a tutti gli utenti finali, garantendo altresi un determinato livello
qualitativo, a prescindere dall'ubicazione geografica dei medesimi
€ tenuto conto delle specifiche circostanze nazionali.

Inoltre, la suddetta Direttiva 2002/22/CE esplicita che la gqualita
ed il prezzo del servizio sono fattori deterrminanti in un mercato
concorrenziale e le autoritd nazionali di regolamentazione
dovrebbero essere in grado di controllare la qualita del servizio
prestato dalle imprese designate quali imprese soggette ad
obblighi di servizio universale.

In sintesi, il concetto di servizio pubblico pud essere
funzionalmente definito come un‘attivity dj interesse generale
assunta dal soggetto pubblico (titolare del servizio medesimo),
che la gestisce direttamente ovvero indirettamente tramite un
soggetto privato, mentre il servizio universale pud essere definito
in conéiderazione,degli effetti perseguiti, volti a garantire un
determinato servizio di qualita ad un prezzo accessibile.

Relativamente alla materia dei servizi pubblici locali si pud
concludere che le due nozioni innanzi citate rappresentano, nella
sostanza, le due facce di una stessa medaglia, in quanto laddove
si parla di "servizio pubblico" tout court I'attenzione sij focalizza
verso il soggetto pubbiico che deve esplicare (direttamente ovvero
indirettamente mediante la concessione ad imprese pubbliche,
miste o private) l'attivitd di interesse generale, mentre invece
laddove si parla di "servizio universale” I'attenzione si ‘focalizza
verso gli utenti finali di tale servizio pubblico e, pil precisamente,
verso le condizioni di accessibilita, di fruibilitd e di qualita del
servizio medesimo,

GLI OBBLIGHI DI SERVIZIO PUBBLICO IN GENERALE

Con riguardo agli obblighi di servizio pubblico, pud affermarsi che
la ratio degli stessi va ricercata nelia necessita di garantire
I'equilibrio tra il mercato e Ia regclamentazione, tra la
concorrenza e l'interesse generale, garantendo che | servizi di
interesse economico generale siano prestati in modo ininterrotto
(continuita), a favore di tutti gli utenti e su tutto il territorio
interessato (universalitd), a tariffe uniformi e a condizioni di
qualita simili, indipendentemente dalle circostanze particolari e
‘dal grado di redditivita economica di ciascuna singola operazione
(parita) oltre alfa trasparenza ed al carattere economicamente
accessibile del servizio.

L'Ente locale deve intervenire laddove, per garantire un servizio
accessibile a tutti, di qualitd ed ad un prezzo abbordabile, si
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rendano necessarie adeguate compensazioni economiche (e quindi
integrative della tariffa) al fine di rendere appetibile I'esecuzione
di un servizio che, senza tali condizioni, non risultérebbe
contendibile per il mercato,

In tale ottica sono dichiarate ammissibili le eccezioni alle regole
del mercato necessarie per garantire |"equilibric economico™ del
servizio, secondo il peso relativo delle attivita redditizie e quello
delle attivitd che non lo sono, nel rispetto comunque del principio
di proporzionalita. ]
La regolamentazione dei prezzi deve, tuttavia, essere equilibrata,
nel senso che non deve ostacolare I'apertura del mercato, né
creare discriminazioni fra i fornitoti, né aggravare le distorsioni
della concorrenza,

Di conseguenza, I'intervento deve essere proporzionale allo scopo
perseguito, it che presuppone, conformemente alia
giurisprudenza, che non deve andare al di la di quanto
indispensabile per raggiungere il relativo obiettivo "di interesse
economico generale”, )

Entro tali limiti & quindi rimessa all'ente di riferimento ia
previsione di specifici obblighi di servizio pubblico, purché
l'intervento tariffario ed il servizio universale (previsto
nell'articolo 3, n. 3, della Direttiva) confluiscano verso un
medesimo scopo. '

Secondo la Commissione Europea, 29 novembre 2005 n. C
297/04, le compensazioni degli obblighi di servizio pubblico non
costituiscono aiuti di Stato in presenza delle seguenti condizioni:

I'impresa beneficiaria deve essere effettivamente incaricata
dell'assolvimento di obblighi di servizio pubblico, . definiti in modo
chiaro; :

la compensazione non pud eccedere quanto necessario per coprire
tutti o parte dei costi originati dail'adempimento degli obblighi di
servizio pubblico, tenends conto degii introiti relativi agli stessi
nonché di un margine di utile ragionevole per I'adempimento di
tali obblighi; - _ S

nel caso in cui si sia in presenza di. un affidamento diretto
all'impresa incaricata dell'esecuzione di obblighi di servizio
pubblico, la compensazione deve essere determinata sulla base di
un'analisi dei costi in cui un’impresa media, gestita in modo
efficiente ed adeguatament_e dotata di sufficienti mezzi al fine di
poter soddisfare le esigenze di servizio pubblico richieste, sarebbe
incorsa per adempiere tali obblighi, tenendo conto degli introiti ad
assi attinenti nonché di un margine di utile ragionevole per
I'adempimento di detti obblighi. :

In ogni caso, la compensazione deve essere effettivamente.
utilizzata per garantire il funzionamento del servizio di interesse
economico generale. La compensazione degli obblighi di servizio
pubblico deve essere concessa per il funzionamento di un
determinato servizio di interesse economico generale e non deve
essere utilizzata per operare su altri mercati, in quanto, in tale
ultimo caso, costituirebbe un aiuto di Stato incompatibile con la
normativa vigente in materia. Cid non impedisce, in ogni caso,
all'impresa che riceve una compensazione per obblighi di servizio
pubblico di realizzare un margine di utile ragionevole.

I costi da prendere in considerazione sono tutti I costi (variabili
e/o di contribuzione al costo fisso e/o connessi ad investimenti
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per infrastrutture) sostenuti per il funzionamento deilo specifico
servizio di interesse economico generale: percid, quando l'impresa
svolge anche attivitd al di fuori deli'ambito del servizio "di
interesse economico generale, & necessario prevedere obblighi di
tenere una contabiliti separata,

Se limpresa in questione dispone di diritti esclusivi o speciali
legati ad un servizio di interesse €conomico generaie che produce
utili superiori all'utile ragionevole & possibile decidere che gli utili
derivanti da altre attivitd al di fuori del servizio di interesse
economico generale debbano essere destinati interamente od in
parte al finanziamento del servizio di interesse economico
denerale,

SINTESI DEGLI OBBLIGHI DI SERVIZIO PUBBLICO
GENERALI B

UGUAGLIANZA

Deve essere garantito il medesimo servizio a tutti gli utenti
indipendentemente da Sesso, razza, etnia, lingua, religione,
cultura, opinioni politiche, condizioni psico-fisiche e sacio-
economiche. Va garantita la parita di trattamento 'sia fra le
diverse aree geografiche di utenza, sia alle diverse categorie e
fasce di utenti. Vanno adottate tutte le iniziative necessarie per
adeguare le modalitd di prestazione del servizio alle esigenze
degli utenti portatori di handicap. ‘ '

IMPARZIALITA

Ii servizio va prestato con obiettivita, equita, giustizia e cortesia
nei confronti di tutti coloro che ne usufruiscono; va assicurata la
costante e completa conformita alle leggi e ai regolamenti in ogni
fase di erogazione del servizio.

CONTINUITA

lV_a assicurato un servizio cohtinuativo, regolare e senza
interruzioni e, qualora queste dovessero verificarsi, vanno limitati
" al minimo i tempi di disservizio.

CHIAREZZA E TRASPARENZA
All'utente va garantita un'informazione chiara, compieta e
tempestiva riguardo alle procedure_, -ai tempi e ai criteri  di
erogazione del servizio ed in merito ai propri diritti.

EFFICIENZA ED EFFICACIA

Il servizio deve essere reso in modo da garantire la sua efficienza
ed efficacia. Gli uffici adottano tutte e misure idonee al
raggiungimento di tali obiettjvi.

'TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il gestore si impegnano a garantire che il trattamento dei dati
personali avvenga nel rispetto delle disposizioni di cui al D. Lgs.
196/03.

GLI SPECIFICI OBBLIGHI PER IL SERVIZIO DI GESTIONE
DEI PARCHEGGI E DELLE AREE DI SOSTA DI PROPRIETA’
COMUNALE, DI VIGILANZA DELLE AREE MISTE, DX
GESTIONE DELLE PROCEDURE DI RILASCIO DEI PERMESSI
RESIDENTI ZPRU IN GENERALE
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Le aree di parcheggio ed i relativi stalli dovranno essere delimitati
a spese e cura della Societa che dovra installare una tabella con

"~ indicate le tariffe, I'orario di servizio ed il numero dei posti

disponibili per ogni parcheggio.

La delimitazione dell’area e degli stalli dovra essere effettuata
unitamente alla segnaletica verticale, in conformitd alle
disposizioni previste nel D.Lgs. n. 285 del 30.04.1992 e 'secondo
la normativa vigente.

In tutti i parcheggi dovranno essere riservati gratuitamente ai
portatori di handicap almeno due posti disponibili per ogni area,
con minimo di un posto per ocgni 50 o frazione di 50. Detti posti
riservati  potranno essere individuati con regolamentare
segnaletica orizzontale e verticale a cura della Societd anche
all’esterno o nelle prospicienze delle aree perimetrate.

by

La Societd & obbligata ad allontanare dal servizio, in qualsiasi
momento e su semplice richiesta dell’Autorita Comunale, I'addetto
al parcheggio che non osservi o adempia alle norme sancite nel
presente atto o che si renda responsabile di atti illegali,
provvedendo alla sostituzione con altro soggetto idoneo.

Il personale dovra usare modi urbani con il pubblico,
dimostrandosi sempre gentile, disponibile e pronto a fornire
chiarimenti e prestare assistenza agli automobilisti.

Potranno essere adottati dispositivi automatici di controllo e
pagamento della sosta ove ie condizioni lo consentano. '

Il personale dovra sempre indossare, in servizio, identificativi e
divisa propri della Societa.

Il gestore previo accertamento della responsabilita risponde per
danni cagionati dal suo personale, ed esclusivamente qualora il
danno venga denunciato, su appositi formulari in dotazione dei
presidi aziendali, con esibizione del _biglietto, .prima dello
spostamento del veicolo e prima dell'uscita dal parcheggio.

GLI SPECIFICI OBBLIGHI PER IL SERVIZIO DI RIMOZIONE
IN GENERALE

Il concessionario dovra assumersi la completa responsabilita
(anche eventualmente stipulando idonea polizza assicurativa) per
eventuali danni provocati ai veicoli ed a terzi nel corso
dell'effettuazione delle operazioni relative al servizio, nonché per
eventuali danni derivanti al personale ed ai mezzi impiegati.

Esso & responsabile del veicolo dal momento deil'aggancio, al
momento della restituzione all’avente titolo. I concessionario od i
suoi convenzionati —-in caso di nolo dei mezzi- dovra essere in
regola con l'assicurazione R.C.A. di ogni veicolo ad uso speciale
impiegato nei servizio rimozione, secondo quanto previsto dal
vigente Codice della Strada.

E' fissata una penale a carico della ditta concessionaria che
Ingiustificatamente non ottemperi alle richieste di intervento da
parte degli organi di Polizia Stradale e di Polizia Municipale.

~ Nel caso in cui (per cause di forza maggiore efo di pubblica
sicurezza o pubblico interesse) si dovesse procedere allo
spostamento o alla rimozione di veicoli regolarmente parcheggiati,
nulla sara dovuto da parte dei proprietari degli stessi. Il compenso
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spettante alla ditta concessionaria, sard a carico di chi ha causato
l'evento che ha reso necessario I'intervento.

Per la restituzione del veicolo rimosso, l'avente titolo * dovra
presentarsi al responsabiie della depositeria, provando il titolo alla
restituzione del veicolo e versando le spese di intervento,
rimozione e custodia. Dell'avvenuta restituzione, il depositario
redige apposito verbale, lo stesso dovra contenere la data e |'ora
della restituzione, nonché la dichiarazione che il veicolo non ha
subito danni. II predetto verbale dovra essere redatto in triplice
copia,  (una da consegnarsi all'interessato, una da trasmettere
alll'organo accertatore e I'altra da trattenersi da parte de|
depositaric}, e sara sottoscritto dal depositario e dall'interessato.

Il depositario dovra tenere un apposito registro di carico e scarico
del veicoli rimossi e restituiti e dovra trasmettere ogni mese alla
Polizia Municipale, I'elenco dei veicoli giacenti. Delle somme
riscosse, il concessicnario rilascerd quietanza, in triplice copia
secondo le modalita sopraesposte.

Tutta la modulistica necessaria sara predisposta dalla Polizia
Municipale e fornita a spese del concessionario.

GLI SPECIFICI OBBLIGHI PER IL SERVIZIO DI SCALE
MOBILI ED ASCENSORI PUBBLICI IN GENERALE

Il gestore assume tutti gli obblighi prescritti dalla legge per la
gestione degli ascensori e le scale mobili in servizio pubblico e
curera quindi tutti gli adempimenti che la legge ed il disciplinare
di gestione pongono a suo carico.

-

Il Gestore & tenuto alla plena osservanza dei Regolamenti di
esercizio relativi agli ascensori bubblicj di Via Velia, Piazza M.
‘D'Aiello. e Piazza M. D’Oro oltre che delle Scale Mobili delle
Gradinate A. De Santis approvati dall’U.S.T.I.F. del Ministero dei
Trasporti, in fase di nulla osta all’esercizio, con tutte le eventuali
successive integrazfoni.

Durante I'esercizio e tenuto a garantire la presenza di agenti che
dovranno essere abilitati alle loro funzioni dal Responsabile di
Esercizio dell'Impianto. '

Esst dovranno sempre indossare, in servizio, identificativi e divisa
propri della Societa.

Allo scopo di assicurare all'utenza un servizio regolare ed
efficiente, che per nessun motivo dovra essere interrotto, la
Societa dovra disporre anche di agenti sostituti che dovranno
essere parimenti abilitati alle loro funzioni, da impiegarsi
prontamente ail’occorrenza in caso di eventuali assenze del
personale titolare normalmente addetto all’esercizio degli
impianti.

Gli agenti sono tenuti ad osservare e a far osservare
puntualmente- il Regolamento di esercizio. Il funzionamento ‘degli
" ascensori, il governo degli impianti e la gestione del servizio
dovranno sempre avvenire in conformita dei citati Regolamenti.

In particolare dovranno essere adottate tutte le iniziative o posti
in essere tuttl gli strumenti per consentire il normale servizio di
trasporto anche ai portatori di handicap.

Il personale, pur nel rispetto dei regolamenti, si adoperera per
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offrire il massimo livello possibile di cortesia, assicurando la
necessaria informazione in caso di disservizio o intervenendo con
risolutezza ed efficacia nelle situazioni di pericolo o ‘emergenza.

Il servizio deve essere erogato con la necessaria continuita; allo
Scopo si dovranno porre in essere tutte queile iniziative atte a
contenere i guasti assicurando un livello adeguato di
manutenzione periodica.

Le trasgressioni agli obblighi imposti in materia dj gestione e
manutenzione degli impianti pPossono  essere rilevate dal
Responsabile di Esercizio, dagli agenti di polizia municipale ovvero
dai dirjgenti comunali, .

Pag. 16




PARTE III
L'AFFIDAMENTO

REQUISITI AFFIDAMENTO IN HOUSE

Il Comune di Salerno ritiene opportuno riassegnarne la gestione
alla “Salerno Mobilitd S.p.A.” dei servizi di bloccaggio e rimozione
dei veicoli, gestione parcheggi ed aree di sosta, vigilanza aree
miste, procedure rilascio permessi residenti ZPRU, servizi scale
mobili ed ascensori pubblici, attesa la sussistenza dei seguenti
requisiti: :

a) partecipazione pubblica totalitaria: Vintero capitale sociale
della Salerno Mobilitd SPA appartiene al Comune dj Salerno;

b) controlio analogo: il Comune di Salerno esercita sulla Salerno
Mobilita un controlio analogo a quello che esercita sui propri
servizi In particolare:

«La societd & soggetta alla direzione e coordinamento del ‘
Comune di Salerno che |i esercita verificando | profili gestionali,
economici, patrimoniali e finanziari dell'attivitad svolta dalla
societa, nonché ' I'esattezza, Ia regolaritd e )'economicita
dell'amministrazione societaria.

* 1l ‘controllo del Comune & effettuato attraverso i propri
organi ed uffici, con le seguenti modalita:

Atti di approvazione (controllo preventivo e strategico)

La societd ha I'obbligo di far pervenire al Comune di Salerno i
seguenti documenti almeno trenta giorni antecedenti a quello
fissato pe il loro esame da parte degli organi societari:

bilancio; relazione previsionale = e programmatica;
organigramma; programmi; piani finanziari ed industriali;
medifiche statutarie, nomina sostituzione e poteri dei liquidatori,
fusioni, acquisti di azienda, sedi secondarie, rappresentanza della
societd, riduzioni ed aumenti di capitaie.

Entro tre giornj antecedenti a quello fissato per il loro esame da
parte degli organi societari, il Comune di Salerno, sui
. sopraelencati documenti, potra inviare alla societd atti di indirizzo
vincolanti.

Monitoraggio e verifica {controllo contestuale e posteriore)

Aif fini del controllo sullo stato di attuazione degli obiettivi, anche
sotto il profilo dell'efficacia, efficienza ed economicita della
gestione, la societd deve inviare al Comune di Salerno, con
cadenza trimestrale, una relazione prédisposta dal Consiglio di
Amministrazione, corredata da parere dell'organo di revisione,
suli'andamento economico, patrimoniale e finanziario e
sull'andamento gestionale, nonché sulle relative previsioni a breve
e medio termine. '
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Fermo restando I'adempimento di cui al comma precedente,
qualora nel corso del trimestre abbiano a verificarsi eventi
straordinari, in quanto tali hon previsti nelle relazioni suddette,
che possano ripercuotersi sull'ordinario e regoiare andamento
delia societd, soprattutto ai fin delle previsioni suil'equilibrio
economico e finanziario, la societd & tenuta ad informare
immediatamente i Comune, relazionando su di essi. Anche detta
relazione dovrd essere assistita dal parere dell'organo di
revisione.

I Comune di Salerno, anche nei casi previsti dai commj
precedenti, potra inviare atti di indirizzo vincolanti per |a societa.

. La societd’ indica negli atti e nella corrispondenza, nonché
mediante iscrizione, a cura degli amministratori, presso la sezione
del Registro delle Imprese ai sensi dell’art.2497 bis Vente alla cui
attivita di direzione e coordinamento & soggetta.

c) destinazione prévalente dell’attivita: I'attivita della Salerno
Mobilitd SpA consiste esclusivamente nella gestione dei servizi
pubbiici affidati dal Comune di Salerno.’

" CONCLUSIONI

L'Ente, pertanto, individua la Salerno Mobilita SPA quale azienda
che svolga in via continuativa e professionale le attivitd di. cui
sopra disponendo con il presente atto l'affidamento alla Salerno
Mobilita SpA per anni 3 del servizio di bloccaggio e rimozione dei
veicoli, gestione parcheggi ed aree dj sosta, vigilanza aree miste,
procedure rilascio permessi residenti ZPRU, servizi scale mobili ed
ascensori pubblici nel rispetto della normativa in materia, relativa
sia a questioni tecniche, amministrative, assicurative, sociali,
fiscali, oltre alle disposizioni sulle compensazioni economiche che
saranno oggetto del Contratto di servizio, da aggiornarsi con

cadenza triennale, e dei Disciplinari di Gestione. -

COMUNE DI SALERNO

SETTORE AMBIENTE E MOBILITA URBANA

IL. DIRETTORE
Ing. Luca Caselli
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SALERNO MOBILITA S.p.A.

Blidgef Economico
2013 2014 2015

Ricavi
Aree di parcheggio automatiizate 3.233.296,69 3.287.045,21 4.462.073,72
Aree di parcheggio a sosta regolamentate | 2.908.909,42 2.908.909,42 2.908.908,42
Afttivitd connesse alla mobilita 610.173,55 620.090,91 631.000,00
Altre ativitd connesse alla mobilita 10.000,00 20.000,00 30.000,00
Totale Ricavi 6.762.379,67 6.836.045,54 8.031.983,14
Costi Diretti
Personale diretio '4.321.172,12 4.431.013,14 4.497.478,34
Costi di Produzione 762.129,74 799.166,46 1.042.213,50
Manutenzioni 37.500,00 39.375,00 41.343,75
Ammortamenti industriali 352.770,05 223.408,55 234.578,98
Cneri finanziari diretti 69.891,00 83.869,20 100.643,04
Totale Costi Diretti 5.543.462,91 5.576.832,35 5.916.257,61
% inc.costi diretli suf ricavi 81,98% 81,58% 73,66%
% inc.coslo pers.sti ricavi 63,90% 84,82% 55,99%
Margfha Operalive Lordo 1.218.916,76 1.258.213,19 2. 115,725,563
Inecidenza % m.o.f, 18,02% 18.42% 26,34%
Cositi Indirefti
Personale indiretto - 238.914,30 247.276,30 250.985,45
Ammortamenti generali 34.927,20 22.004,14 23.104,34
Spese Amm.ne e Soc. 278.175,46 277.276,23 271.763,19
Spese Generali | 182.000,00 191.100,00 200.655,00
Oneri finanziari indirett 13.451,00 16.141,20 19.369,44
Totale Costi Indiretti 747.467,96 753.797,87 765.877,42
% inc.costi indiretli sui ricavi 711,05% 11,03% 954%
% Inc.costo pers.indireffo sui ricavi 3,53% _362% 3,12%
Risuitato ante imposte 471.448,81 _ 505.415,32 1.349.848,11
Imposte 383.857,82 401.589,86 680.258,95
Risultato netto 87.590,99 103.825,46 669.589,16
FLUSSO FINANZIARIQ
uscite costf direfi 5.190.692,86 5.3563.423,80 5.681.678,63
uscite costi indiretfi ] 71254076 731.793,73 F42.773,08
Imposte pagate nelf'anno 383.857,82 401.589,86 680.258,95
folala uscite 6.287.091,43 6.486.807,39 7.104.710,66
fotale entrate 5.942.378 67 B.016.045,54 . 721198314
differenza (344. 711,76} (470.761,85) 107.272 48




SALERNO MOBILITA' S.0.A,

CONTO ECONOMICO

onto Economico 2013 2014 2015
icavi : ,
Aree di parcheggio automatizzate 3.233.296,69 3.287.045,21 4.462.073,72
Aree di parcheggio a sosta regolamentate 2.908.909,42 2.908.809,42 2.908.909,42
|Afttivitd connesse alla mobilita 610.173,55 620.090,91 631.000,00
Alire attivita connesse alla mobilita 10.000,00 20.000,00 30.000,00
Altri ricavi - - -
Tatala ricavi 6.762.379,67 6.836.045,54 B.U3T.583,14
Costl Operativi
materiale di consumo 18.854,00 19.796,70 20.786,54
costi di produzicne 363.990,00 382.189,50 401.298,98
acquisti di produzione 105.555,00 110.832,75 116.374,39 |
aliri costi vari 2.662,00 2,795,10 2.934,86
Costl per materie prime e materiali df consumo 451.067,00 515.614,05 541.3494,75
canoni di concessione 95.995,24 . 99.725,23 307.800,21
canoni di leasing 175.073,50 183.827,18 193.018,53
affitti 65.000,00 68.250,00 71.662,50
Costl per godimento beni di terzi 336.068,74 } 351.802,41 572.481,25
spese di manutenzione 37.500,00 39.375,00 41.343,75
spese generali 6.300,00 6.615,00 6.945,75
sarvizi vari (energia, telefono, gas, acqua, ecc.) 98.600,00 103.530,00 108.706,50
onerl assicurativi 12.100,00 12,705,00 13.340,25
spese di amministrazione 278,175,468 277.276,23 271.763,19
Costi per servizi 432.675,46 439.501,23 442.099,44
Salari e stipendi (comprensivi tfr e oneri sociali) 4.560.086,42 4.678.289,44 4.748.463,79
Costo per il personale 4.560.086,42 4.678.280,44 4.748.463,79
Amm.to/svalutaz. immobilizzazioni materiali e immaterial 387.697,25 24541269 257.683,32
Ammortamenti e svalutazion] 387.697,25 245 412,68 257.683,32
Proventi diversi di gestione - - -
Oneri diversi di gestione - - - -
Oneri diversi di gestione -
Totale costi operativi 6.207.588,86 £.230.619,82 6.562.122,55
Risultato operativo (EBIT) 554.750,81 605.425,72 | 1.469.860,59
Interessi aftivi - - -
Altri proventi finanziari - - - - -
Proventi finanzfar - i
Interessi passivi 69.891,00 83.869,20 100.643,04
Altri cosli finanziari 13.451,00 16.141,20 19.369,44
Oneri finanziar 83.342,00 100.010,40 120.012,48
Proventi {oneri) finanziari netti (83.342,00) {100.010,40) {120.012,48)
Altri proventi {cneri) nori operativi - - -
Reddito anfe imposta 471,448,861 505.415,32 1.340.845,11 |
IRES - IRAP - 383.857,82 . 401.589,86 | 680.258,95 |
Imposte sul reddito 383.857,82 401.589,86 680.258,95
Utile (perdita) dell'esercizio 87.590,99 103.825,46 669.580,15 |




OLLOOSNYD - §L0Z - €402 LF9aNG

atsodu &
ozZIDaasa |p 1500 n
UNUIDY BUOIESIINC? .

afeuossad w

1B 3 BUDZGWY 5
BUNLIOY ALY
*Bau el505 e DI M

‘wone asie m

Nsodw o
01Z|21359 |p HSOD W
BUNLIOT BUCISSIILOT W

djeuosiad »

PLOT 012121959 1500 12 duoizisodinod

M 3 DUOJZOWI
BURLLOY "AUOI W
‘Baimsoseasien

"LUOINE 3ie %

sodug
OIZII3S3 (P 150 M-

SUNLIOT BUCSSIIU0D W

HIje 3 DUDIZOWL &

aunuig) "AUDD X

%8P
‘Baaeisoseqnie m !

g
sr HET

‘Worne aole m

€107 012121953 AR 19p auoizisoduto)

aleuosrad
ET0T cl2125953 11502 1ap suoisodwo) ,
089 -y Yme P id
: Y O ol g VRSSO T T Horrede o gse
20¢ P 96 P SUNLCD BUOISSEoLIDD
R A 098 B e T piiosiad
GLoZ ELOE 5o
L8O OrIaviLL3g
0493 POT 3 883 onsu AN m
0LF'T 3 5093 8553 ligim
9TT'¢ 3 65¢'13 B -1 % Rlelil)
S10¢ vioe ET0Z
- W ot
= _ == =t
Q00'c3 g
000'Ez =
&
o
OI1ZI1D49s59 OlB}NSIY :STOZ €107 uwm_u:.m

INVOIY O TOVLLIC
99,3 vSL2 L3 (3941pUI NS0D 2
916’5 3 14553 EFS'S3 I241p HSOD M
75083 9893 9093 | ey
5102 107 €102
= - W m
N BN BN W EORR
, - 0000E3 =

HSO9 2 [AeINY :STOZ €10 393png

2ilpuiisos;

el 500

VdS VLIME0W ONYITVS




8204 - SEOZ - ELOZ L3908

01U IPIRGD O)PA)| 5 B
u

HEIIYUA Offany 8 B
nedadw ofjany 0w
HojEs(ian jjaAY o8
03|U38] B[|3AY .5 W
OIS oINS

18215523 Oy I )
HOSUEISE OJj28)] & W L_.wma %1 R

d[ap 0 K o

o
3102 - S0z aMLe o

FIYNOSHTS 199 LISOD OITOVILTT

|pouoBw %00 %08 %09 %0p %0Z %0
suBIZERSjIWE w A W A e VA 20T
* DTN ) N NSO Rosa
auoEApoid n oy S i 6102

S10Z - £10Z 0juue| OZXESE | AE0IELOZIBOHLILD

%08 0L %09 W0S  %Or  %OE  WOT  %OL %0
HBOIH/BBUOSIG: 0SDD M
“ede) psonieiEuosag lSon |
W% Isegeruesied olson o
%08 KOL %09 %OS  WOP . OB  %OE  wOL %0
IAR3 /oW W
feany s 11egm
30HM
SABD[L/ OO SN @
TOW/ ouew ain

1380 ucleaIpuf

oW onsu SR
IABIIMY Ojlau a)int
30

hBIR £ LIg3
INBDIN / TOWN
I[B\USBPUR UOIED|PU}

589 Gf2IUBSE I [J503 01

“TRIYEAS RUBLUISHOLIYE
- s .

Oty
2514 BUOZ M

1O B[E9S 8 UOSURDSE &

SOz~

£1-0Z Cjuualy ysuntuon IUORLAAUOD) (AR

#oz

SNOIVOD INOIZNIANDD 8D VIR

L (EPUSZE HOJEIIPUL ~ JABO 6 50D Offfeyap ™ .

0008 2 000'33 00Cv ¥ 00623 4 K6 %58 x6e
Nesuam e T T _— - = et Ysea @ uses s usea
) VI P ey LR ] MeIEn
2)asn w ; 1oz %5 HTT %IT
810% - 2407 Mol Yesgy ST0T QEOZ N[ B MOY YREY PI0Z We2p Bp Moy itsas SHOZ 1B PR Aag YeBD

5L

VdS VLII90W ONYIIVE



SALERNO MOBILIT,

Elsmont della Iivella 1 4% llvolle &* livalia 6" livello & Tvallo 6* Iivello 8 livelle Ivells 2 Mivelio ¥* livalic
rotribuziona aacenaar casalor , Caselsd Tecnlca Taanleo Implegatl

Paga Bass 1.061,809 4.061,99 1.082,95 082,95 1.082,05 143185 1.131,85 1.131,85 131350 1313,50 1.397,35
Contingenza $17,26 61726 520,75 52075 520,76 521,06 621,06 521,06 524,10 524,10 52749
Scat 34,72 124,72 134,72 134,72 134,72 134,72 134,72 134,72 W2 42 134,72
EDR 1033 mx 1032 1033 10,33 10,32 1033 10,33 10,32 10,33 10,33
Ind. of flessibiita 75,94 584 7594 765,54 75.94 7504 75,54 M - - -
Theket Rastaurani, 196,18 118,16 118,16 116,18 116,16 116,16 116,18 116,16 11818 RALAL 116,16
Ind, di maneggla denar 21,33 2i23 2133 2133 - - - 2133 - . -
Ind. par tumi avvicendat 8372 372 8458 64,98 8458 67,91 67,91 67,91 78,81 7881 83,84
Ralsl dl 134 5 14~ 200,04 300,04 304,11 418 304,11 342,32 312,32 Sz 13044 30,44 344,58
Ind. Varia 20,00 20,00 20,00 7196 22493 224,93 170,00 150,00 270,00 258,00 516,00
Retribuzions menala totals 2.321,4% 292148 236127 2409,23 253487 259521 2,640,238 2,541,861 2.778,08 2,788,008 3.430,87
Conlrib, INPS {28,98%) 639,10 39,10 847,73 662,73 700,84 71843 70251 70290 77142 TB7.94 B73.86
Sleurezza 1626 928 825 9,25 9,26 926 926 926 9,26 926 928 928
Cantrb, NAIL (3%+ add. 1%) 70,34 70,34 7124 252 78,81 768,63 7697 7mH 84,18 £3,81 94,87
Quola T.F.R. 171,88 171,88 17447 178,02 187,77 192,24 188,17 18821 205,78 204,89 231,82
Costo lords mensite 321245 3.212,1€ 325387 3.328,12 608,84 358377 351719 619,05 LA 383197 430,67
Paramatro in ore offettive mensill 142,00 142,00 142,00 142,00 142,00 142,00 142,00 142,00 142,00 “2,00 142,00
Paramelro In ore affatiive annuall 1.704,00 174,00 1.704,00 1.704,00 1.704.00 1.704,00 1.704,00 1.704,00 1.704,00 1.704,00 1.704,00
Coalo orara 22,82 22,62 22,91 2542 24,72 253 24,77 24,78 2710 26,99 30,67
Addstl anne 2013 § 9 20 53 [ 1 3 4 i 1 1
Addetti anna 2014 g 9 20 53 5 1 E) 4 1 ] 1
Addet) anna 2015 & a 20 53 6 1 a 4- 1 1 1
Costo complessive 2013 231.274,62 3MB.81229 780.881,92  2.115409,75 252.69435 43.12529 126.618,93 168.914,30 46.184,37 4598361 52.086,83
Coslo complessivo 2014 231.274,82 45.912.24 TE0.681,92  2.116.409,75 252.694,35 43.125,29 126,610,93 168.914,30 48.164,37 45.983,81 52.086,83
Costa complesshvo 2014 253,274,602 348.912.24 780.881,82  2.115409,75 252.694,35 4312529 126.618,93 158.914,30 46.184.37 46.983,61 52,085,863
Costo complessiva 2013 4.210.088,42
Coalo complanalvo 2014 4.210.088,42 -
Cealo complaazive 2016 4.210.080,42
rebibezionl 2013 158.783,40 239.175,10 536,428,21 1.464.678,02 174.147,00 23.748,63 87.268,42 116421.78 3.842,82 31.798,02 36.178.48
tobibuzlont 2014 158.783,40 238,176,50 §36.426,21  1.454.576,02 174,147,00 28,748,863 87.288,42 118.421,78 31,842,082 31.708,82 38.176,48
refribuzionl 2015 160.783,40 234,175.10 535.426,21 1454.576,02 174.147,00 29.74863 BT.268.42 116.421,78 31.942,62 31.788,82 36.176,48
tetretibuzlonl 2013 2.885.484,80
tot.retituzion] 2014 2.895.444,80
{otratribuzicni 2015 2.893.484,60
tr2043 12,381,25 18.571,88 41.800,34 112.298,80 13.618,30 230806 8.774,09 9.036,85 246933 2462,72 278289
2015 12.3681,25 1B.571,68 41,600,34 113.215,80 13.515,20 2.306.86 6.774,09 2.028.85 2.469,39 2453,72 278299
Hr 2016 1238125 18.571.88 41.800,34 113.218,80 13.519,30 2.306,88 68.774,09° 2.026,65 2469,29 2.458,72 2.182,53%
tolttr 2063 226.32047
okt 2014 22522047
taLtir 2016 225,320,47
Inps 2013 . 48.015,43 68,023,14 155.456,22 421.536,13 50.457,80 8,621,15 25.250,39 33.739,03 9.267,03 921530 10.483,04
inps 2014 46.01543 69.023,14 156.456,32 421.638,13 B0.4€7,680 8.621,15 2529029 33.739,03 9.257,0% B.215.30 10.483,94
inps 2015 48,01543 69.023,34 165.4668,32 421,528,133 50467.80 B621,16 2529038 33.739,03 9257,01 9215,30 10.483,94
1otinps anno 1 836106587
totlnps anng 2 83010567 '
totlapa anno 3 838,105,867
inall 2013 5.084,65 7.556,83 17.088,43 48.312,15 $:530,07 543,62 770,84 3.698,52 1.010,10 100574 $.138,28
Inail 2014 5.064,55 7.5968.83 17.098,43 46,312,156 B.530,07 84362 277084 3.698,52 1.010,10 1.005.74 1.438,38
Inall 2615 5.064,55 7.695,83 1709843 46312,1% 5.530,07 843,62 270,04 2.606,62 1.010,30 1.006,74 1.138,38
tatInal 2013 218734
totinalt 2074 §2.167.34
toLinail 2015 92.187,24 \
tickels restaurant 2013 8.363,52 1264528 2767840 7387776 B8.363,52 1.393,92 4,181,786 5.575,68 1.302,92 139352 1.353,92
lickets reslaurant 2014 8.263,52 1254528 27.67840 T8I TE 8,363,52 1.393,92 418,76 5.675,68 138382 1.383,92 1.393,92
Uckels reslaurant 2015 8,363,562 1254528 2787840 1387778 B.363,52 193,92 4.131,76 5.575,68 139352 130392 1.302,02
{oldickets restaurant 2043 148.381,80
tatickets 1estaurant 2014 148.3041,80 \ }
tot.tickets rastagrant 2015 140.361,80
slourazza sul lavoro 2013 BEGET 1.030,00 222222 £.088,89 666,87 11111 333,33 444,44 1,4 11,1 111,11
slcurezza sul lavoro 2014 686,687 1.004,00 2222372 5.288,89 66667 11111 33333 444,94 11,1 1,14 EATAE]
sicurezza sul lavorn 2015 665,67 1,000,090 2222202 5.868,29 866,57 11,11 33,33 444,44 ERERL] 1N 11
ot sleurazze sul lavore 2092 11,888,687
tol,slcurazza sult lavers 2014 11.686,67
totsleurezza sul lavera 2015 11.608,87
Preml produz. stracrd, Ind.vads 2013 280,000,006
Preml produz. strasrd, Ind.varla 2614 240.000,00
Premi produz. straord. ind.varla 2018 282.000,00
Lavero lnterinale 2013 70.000,00
Lavoro intarinale 2014 70.000,00 s
Lavoro Inlernale 2015 70.000,00
TOTALE GENERALE 2013 4.580.088,42 B
TOTALE GENERALE 2014 467828044
TOTALE GENERALE 2015 4.748.483,78
Coalo personale diretio 2013 432117212
Coalo peracniale [ndlnefo 2015 288.814,30
Coata paracnals diretis 2014 £.431.013,14
Coato parsonale [ndirstis 2014 247.276,30
Coato paimonals diretto 2015 4,407 478,34

Costa parachale indlrstta 2015 250.085 45




STIMA DEI COSTI 2013 - 2015

Costi di Produzione

- Stampati e modulistica

- Prestazion| di terzi

- Caneni di leasing

- Canoni di concessione

- Aggio vendita G.S.

- Consumi di produzione

- Materiali di consumo

- Costo assicurativo di produzione
- Altri costi di produzione

Totale Costi Produzione

Casti finanziart

- Interessi passivi
- Onerl bancari

- Allri costi finanziari
Totala costi finanziari

Manutenzioni:

a} Crdinarle:

- Interventi di terzi

- Matertali implegati
Tetale manutenzioni ord.
b) Straordinarie

Tatale manutenzien!

Investimenti:

Macchine Ufficio

Mobili Ufficio

Totali indirett!
Attrezzature Produzione
Beni immateriali

Totali diretti

Totall investimenti

Ammortamenti:

Ammortament! Indirett!
Ammortamenti diretti/sval.
Totale ammortament! e sval.

Spese Amm.ne e Soclelarie;

- Legali e consulenze )

- Organi sociali: Cda (AU, da 7/2013)

- Organl sociali: Collegio Sindacale
..~ Organi sociali: OlV

- Cancelleria-diritti-postali e bollati

- Altri costi amministrativl

- Cosli di pubblicita

- Costi tributari

- Altre

Totale spese amm./soc.

Spese Generali:

Consumi

Fittl e condominio
Assicurazion|

Varie

Totale spese genserail

Imposte di esercizio:

Iresfirap
Totala Imposte

2013 2014 2015
105,555 110.833 116.374
287.532 280.909 294.954
175.074 183.827 193.019
95,805 99.725 307.800
36.475 38.299 40.214
41,242 43.304 45,469
18,854 19.797 20.787
18.741 19.678 20.662
2.662 2.795 2.935
762,130 799.166 104278
2013 2014 2015
69.891 83.869 100.643
13.451 16.141 19.369
83.342 100.970 120.012
2013 2014 2015
]
30.000 31.500 33.075
7.500 7.875 8.269
37.500 39.375 41.344
41.500 39.375 41,344
2043 2014 2015
64.271 B67.485 70.859
110.365 115.883 121.677
174.636 183.368 192,536
864.335 807.552 952,929
415.589 436.379 458.198
1.279,934 1.343.931 1411127
1.454.570 1.527.255 1.603.683
2013 2014 20186
34927 22,004 23.104
352,770 223.409 234,679
JE7.697 - 245413 257683
© 2013 2014 2015
1014.799 80.000 70.000
80.814 50.000 50.000
42537 . 42,537 . 42.537
3.750 15.000 15.000
19.873 20.866 21.910
9.787 48.276 50.690
16.568 . 17.396 18.266
2.048 2150 2258
1.000 1.050 1.103
2787175 A171.21T6 21763
2013 2014 2015
98.600 103.530 108.707
- 65.000 88.250 71.663
12,100 12,705 13.340
6.300 6.615 6.946
182,000 197,100 200,855
Importa
353.858 401.590 680.259
. ~407.590 §80.259

AERIRY

AFENRIY)

£000 2014 2015
Cos# esercizio PE] 2.064 2.614
Budgst 2013 - 2015: Costi gf eserclizlp
3.000

2.000
L0800

euro migilala
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Del che & verbale ,

IL PRESIDENTE ’ | IL SEGRETARIO GENERALE

£to  Avv. Antonio D’ALESSIO T fro dott.ssa Ornella MENNA

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE .

L& pubblicazione della presente deliberazione inizierd il 10.09.2012 e dureri per 15 gmrm consecutivi
fmo al 25.09.2013. '

n 10.09.2013
p-IL SEGRETARIO GENERALE

f.to - Il Funzionario delegato
- Giuseppe CANDITO -



